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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

NORMAS DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OFERECIDO PELO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS.

CAPITULO |
INFORMAGOES GERAIS

Artigo 1° - De acordo com a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, o estagio é ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes
de educacgao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da educacgao especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e
adultos.

CAPITULO I
MODALIDADE DO ESTAGIO

Artigo 2° - O estagio podera ser obrigatorio ou ndo, conforme determinagdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 1° - o estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projeto do curso cuja carga horaria
€ requisito para aprovacédo e obtencdo do diploma, sem Onus para a parte concedente,
conforme Orientagdo Normativa n® 7 de 30 de outubro de 2008.

§ 2° - o estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatoria.

Artigo 3° — As atividades de extensdo, monitorias e de iniciagdo cientifica na educacgéo
superior, desenvolvidas pela estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em
caso de previsdo no projeto pedagégico do curso., conforme consta na lei 11.788/2008 no
Artigo 2° Paragrafo 3°:

Paragrafo Unico — Essas atividades sé ser&o validas a partir do periodo de estagio obrigatdrio
que consta no projeto do curso.

CAPITULO Il
DO OBJETO

Artigo 4° - O estagio curricular supervisionado tem por objetivo estabelecer parametros
conceituais e legais, necessarios a execugado de suas atividades relativas, proporcionando
aos estudantes um treinamento pratico para o futuro profissional, em linha de sua formacgao;
deve ser planejado, executado, acompanhado e avaliado.



CAPITULO IV
DA FINALIDADE

Artigo 5° - O Estagio Curricular é parte integrante do Projeto Pedagodgico dos Campi, sua
realizacao é obrigatoria e tem por finalidade:

a) Complementacao do Ensino-Aprendizagem.

b) Adaptacéao psicolégica e social do estudante a sua futura atividade profissional.

c) Treinamento do estudante para facilitar sua futura insergcdo no mercado de trabalho.
d) Avaliacdo na escolha de sua especializacao profissional.

CAPITULO V
DA MODALIDADE DE PARCERIA

Artigo 6° - O estagio obrigatério ou nao, firmar-se-a através de parceria por:
a) Convénio de Concessao de estagio curricular.

b) Convénio de Cooperagdo com Empresas e Instituicoes.

c) Termo de Compromisso de Estagio (obrigatorio).

CAPITULO VI
DA REALIZAGAO

Artigo 7°- E de responsabilidade do estudante pesquisar e entrar em contato com
instituigdes publicas ou privadas, cooperativas e ou propriedades rurais, onde possa realizar o
estagio, auxiliado pela Secado de Estagio, através da Coordenadoria de Integracdo Escola
Comunidade — CIEC, quando solicitado.

Paragrafo Unico - Cabera ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul de
Minas Gerais pelos seus campi, por meio da Sec¢ao de Estagio, através da Coordenadoria de
Integracdo Escola Comunidade - CIEC, promover mecanismos necessarios ao
desenvolvimento do estagio.

Artigo 8° - Para a realizagdo do Estagio, o estudante devera obedecer aos seguintes
requisitos:

| - Declaragédo de matricula e frequéncia;

Il — Celebrar termo de compromisso entre o estudante e a empresa com a interveniéncia do
Instituto, por meio da Secédo de Estagio, através Coordenadoria de Integracdo Escola
Comunidade.

Il — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas dentro de sua area de formacéo, de
acordo com o disposto no Art. 3° da Lei n°. 11.788/08.

Paragrafo Unico — O estagiario podera desenvolver suas atividades de estagios, em
empresas e ou institui¢des dirigidas por parentes de 1° grau, desde que ndo exista nenhum
grau de parentesco com o responsavel (supervisor) que ira acompanhar o estagiario na
empresa.



Artigo 9° - O Estagio devera ser realizado junto as pessoas juridicas de direito privado e os
o6rgaos da administracdo publica direta, autarquia e fundacional de qualquer dos poderes da
unido, dos estados, do Direito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de
nivel superior devidamente registrado em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo
profissional, de acordo com o Art. 9° da Lei 11.788/08 e Orientacdo Normativa n° 7 de 30 de
outubro de 2008.

Artigo 10 - O estagio podera ser realizado dentro dos campi do Instituto, no periodo de férias
escolares por meio de Edital publicado pela Pré-Reitoria.

Paragrafo Unico - O estudante poderd realizar estagio no Instituto, desde que haja
disponibilidade de vagas, e tera que apresentar 50% do total da carga horaria de estagio, fora
da Instituicdo de Ensino.

Artigo 11 - Todo Estagiario devera estar coberto por seguro contra acidentes pessoais, em
obediéncia ao disposto no Art. 9° da Lei n°. 11.788/08 e Orientagdo Normativa n°® 7 de 30 de
outubro de 2008.

Paragrafo Unico - A Instituicdo de Ensino se responsabilizara pela contratacdo de seguro
contra acidentes pessoais, para o estagio obrigatorio, de acordo com a Orientagdo Normativa
n°® 7 de 30 de outubro de 2008.

Artigo 12 - Os estudantes que exercem atividades profissionais em areas correlatas ao seu
curso, na condi¢cdo de empregados devidamente registrados, poderdo realizar o estagio nas
respectivas atividades como estagiario, desde que observe os requisitos legais para a
realizagao do mesmo.

| - A aceitacdo do exercicio de atividades profissionais a que se refere ao caput deste artigo
como estagiario dependera de decisdo do coordenador do curso respectivo, que levara em
consideracdo o tipo de atividade desenvolvida e o valor de sua contribuicdo para
complementar a formacéao profissional curricular.

II - O estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza; salvo o
descumprimento do disposto no Art. 3° incisos I, Il e Ill da Lei 11.788/08.

SECAO |
DA INSCRIGAO

Artigo 13 - A solicitagdo de estagio devera ser feita na Secéo de Estagio da Coordenadoria
de Integracao Escola Comunidade - CIEC, desde que o estudante seja cadastrado na mesma
e tenha cumprido os pré-requisitos necessarios para o inicio do mesmo.

Artigo 14 - O estudante devera conseguir estagio por si s6, porém, em qualquer situagao,
antes de iniciar o estagio, devera dirigir-se a Secdo de Estagio da Coordenadoria de
Integracdo Escola Comunidade - CIEC para receber as orientagdes necessarias.

SECAOI
DA DURAGAO DO ESTAGIO



Artigo 15 — Tanto para os cursos superiores como para os técnicos o estagio devera
obedecer a carga horaria minima conforme o previsto no plano de curso e atendendo a
legislacéo vigente.

Artigo 16 — A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o estudante estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e néo
ultrapassar:

| — 4 horas diarias e 20 horas semanais, no caso de estudantes de educacao especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de jovens e
adultos;

Il — 6 horas diarias e 30 horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Paragrafo Unico — O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
gue nao estao programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 horas semanais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

Artigo 17 — O Estagio podera ser desenvolvido em mais de uma empresa desde que
autorizado pela Sec¢ao de Estagio da Coordenadoria de Integragdo Escola Comunidade —
CIEC,; e devera desenvolver um relatorio, para cada estagio realizado.

Artigo 18 - A complementac&o do estagio na mesma empresa, apos sua interrupgao, podera
ocorrer apos aprovagao e assinatura do Termo Aditivo.

SEGAO Il ,
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

Artigo 19 - O desligamento do estagiario ocorrera automaticamente ao término do Termo de
Compromisso de Estagio e nos seguintes casos:

a) Ao trancamento da matricula e ou na desisténcia do curso pelo estudante.

b) Interesses particulares do estudante, mediante manifestagao escrita.

C) Pelo ndo comparecimento do estagiario por um periodo superior a 05 dias, sem justa
causa.

d) Por iniciativa da empresa, mediante comunicagdo a Sec¢do de Estagio da
Coordenadoria de Integragao Escola Comunidade - CIEC, por escrito.

SEGAOIV
DA AVALIAGAO DE ESTAGIO

Artigo 20 - O coordenador do curso devera designar através de Portaria o Professor
Orientador de estagio, para auxiliar os estagiarios na elaboragao do relatério de estagio.

| - O Relatério de estagio devera ser apresentado ao professor orientador
institucional do curso; que procedera a analise e fara as corregdes necessarias, dando
ciéncia e aprovacdo do mesmo.

Il - Para aprovagao do relatério de estagio o professor orientador institucional do
curso devera observar os seguintes critérios:



a) Conteudo, nivel técnico, qualidade do trabalho e apresentacido do
relatorio.

b) Capacidade criativa e inovadora demonstrada no relatério e uso da
linguagem técnica especifica para o curso.

Artigo 21 - E de responsabilidade da Secdo de Estagio da Coordenadoria de Integracdo
Escola Comunidade - CIEC o arquivamento da documentacao de estagio, bem como o envio
dos dados necessarios a Secao de Registros Escolares (SRE) para o preenchimento dos
dados referentes a estagio no certificado de concluséo dos cursos.

CAPITULO V

DAS ATRIBUIGOES DA SEGCAO DE ESTAGIO DA COORDENADORIA DE INTEGRAGAO
ESCOLA COMUNIDADE - CIEC

Artigo 22 - Compete a Sec¢do de Estagio da Coordenadoria de Integracdo Escola
Comunidade:

a) Manter informagdes atualizadas sobre o mercado de trabalho, bem como o cadastro
geral das empresas;

b) Prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes, levantamento das
areas mais indicadas e das ofertas existentes para estagio.

c) Proceder ao encaminhamento as empresas dos estudantes candidatos a Estagio;

d) Fornecer carta de apresentacao para estudantes quando solicitada.

e) Celebrar Convénios com as empresas concedentes de estagio.

f) Fornecer ao estagiario, informagdes sobre os aspectos legais e administrativos a

respeito das atividades de estagio.

9) Supervisionar os documentos emitidos e recebidos pelos estagiarios.

h) Definir juntamente com a Coordenacao de Curso e divulgar datas limites para entrega
dos relatorios.

i) Convocar o estagiario, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas
pertinentes ao estagio.

i) Coordenar e controlar todo o processo de acompanhamento e avaliagao de estagio;

K) Encaminhar toda documentagcdo de estagio para secretaria escolar para fins de
expedicao de diplomas e arquivo.

) Desempenhar outras atividades correlatas, definidas pelo coordenador da CIEC

m) Participar das atividades planejadas pelo Instituto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 23 - A nao realizagdo do estagio curricular impossibilitara ao estudante participar da
colagao de grau.

Artigo 24 - A data limite para entrega do relatério de estagio sera definida pela Secao de
Estagio da Coordenadoria de Integragcdo Escola Comunidade — CIEC de cada campi e
divulgada aos estagiarios.



Artigo 25 - O estudante que descumprir esses prazos previstos néo tera seu estagio validado
pela Secao de Estagio da Coordenadoria de Integracao Escola Comunidade — CIEC.

Artigo 26 - O estagiario devera consultar junto a Secao Estagio da CIEC o total da carga
horaria de estagio pois o mesmo é definido no Plano de Curso do Curso do Instituto Federal.

Artigo 27 - Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pela Seg¢ao de Estagio da
Coordenadoria de Integracdo Escola-Comunidade - CIEC e pela Diretoria de
Desenvolvimento Educacional - DDE.

Artigo 28 - Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Conselho

Superior do Instituto Federal de Educagéo e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, revogando
as disposi¢gdes em contrario.

Pouso Alegre: 18 de agosto de 2010
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