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EDITAL N° 01/2023

Sele¢cao de membros diretores para a empresa junior IFEAC Agrimensura e Cartografia

A empresa junior IFEAC Agrimensura e Cartografia comunica, através deste Edital, que estao
abertas as inscrigbes para a eleigdo de Presidente, Vice-Presidente, Diretor (a) Financeiro (a), Diretor (a)
de Relagbes Publicas, Diretor (a) Juridico (a), Diretor (a) Técnico (a) em Agrimensura e Cartografia,
Diretor (a) Técnico (a) de Agronomia e Diretor (a) Técnico(a) de Meio Ambiente para compor os quadros
de diretores referente ao ano letivo de 2023/2025.

1. INSCRIGOES

1. Conforme o Estatuto Social da IFEAC podera assumir os cargos da administragdo os
Membros Certificados da IFEAC que se enquadrarem aos critérios estabelecidos abaixo:

1. Para se candidatar o membro devera ter participado como Membro Certificado
Efetivo por no minimo uma vez.

2. Ser discente dos cursos superiores em Engenharia de Agrimensura e Cartografica,
Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental, Tecnologia em Gestdo Ambiental e
estar matriculado a partir do 2° semestre de cada curso, e dispor de tempo habil
previsto em edital, para dedicagdo a administragdo da empresa;



3. Nao ter previsao de formatura durante o tempo de mandato do cargo. A confirmagéo
da previsao de formatura sera realizada junto aos Coordenadores dos cursos
previstos no item 1.1.2;

4. Para as eleicdes majoritarias que neste edital compete aos cargos de Presidente,
Vice-Presidente e de Diretor (a) Financeiro (a), os candidatos deverao ter atuado em
pelo menos uma das fungdes de Diretor Técnico, Diretor de Relagbes Publicas ou
Diretor Juridico. Caso nao haja candidatos que cumpram este requisito, abre-se a
candidatura aos demais discentes que atuaram como Membros Certificados
Efetivos;

5. Para os cargos referentes as trés vagas majoritarias de Presidente, Vice-Presidente
e de Diretor (a) Financeiro (a), estas deverao ser compostas apenas por discentes
do curso de Engenharia de Agrimensura e Cartografica;

6. O candidato podera se candidatar para apenas um cargo.

2. Os alunos que nao sdo Membro Certificado Passivo da empresa IFEAC Agrimensura e
Cartografia, deverdo realizar a filiacdo até a data 08/08/2023 para que possam se
candidatar;

3. A candidatura devera ser realizada até o dia09/08/2023 no horario limite das23h59min,
por meio do email institucional via formulario eletrénico disponibilizado através do link
abaixo:

https://forms.gle/Qia21yDpQ8bHfHbK6

2. ATRIBUIGOES DA DIRETORIA

1. Conforme o Estatuto Social, os cargos da diretoria sdo investidos de poderes de
administracao e representacédo da IFEAC, de forma a assegurar a consecugdo de seus
objetivos. Tais poderes sdo apresentado abaixo:

1. Compete ao (a) Diretor (a) Presidente:
I. Coordenar as reunides da Diretoria Administrativa;

Il. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, e demais resolugbes da IFEAC, no
que tange as suas atribuicoes;

Ill. Representar a IFEAC em atos que envolvam obrigagbes sociais,
quando se fizer necessario;

IV. Assinar documentos (excluindo-se a ART) e correspondéncias em
nome da IFEAC;

V. Receber dos demais diretores, Membros e professores
sugestdes, apresentando-as nas reunides ordinarias e extraordinarias
para apreciagao;

VI. Prospectar e gerenciar parcerias para o desenvolvimento da IFEAC;

VIl. Convocar as reunioes ordinarias e extraordinarias;
VIIl. Convocar as Assembleias Gerais;

IX. Abrir € movimentar contas bancarias em conjunto com o Diretor
Financeiro;

X. Encaminhar ao Professor Orientador documentos para a obtengao do
visto;

XI. Responsabilizar-se, juntamente ao Diretor Financeiro pela gestao
financeira da Empresa e, com o Diretor Técnico pelo cumprimento dos
projetos e servicos assumidos.

2. Compete ao (a) Vice-Diretor (a) Presidente:
I. Substituir o Diretor Presidente em ocasides e situagées que o0 mesmo
esteja impedido de comparecer ou decidir;
Il. Auxiliar o Diretor Presidente nas atividades de sua responsabilidade e



competéncia;
Auxiliar os demais Diretores em atribuigcbes que lhe forem designadas,
desde que em consonancia com o previsto neste Estatuto;

. Atentar para o bom relacionamento entre os membros da IFEAC;

Atentar para o cumprimento das necessidades de cada Diretor.

3. Compete ao (a) Diretor (a) Financeiro (a):

VI.

Apresentar relatorios financeiro da IFEAC, oriundos
das atividades desenvolvidas, projetos executados e doagbes
recebidas;

. Efetuar o pagamento das obrigagoes;
. Apresentar o balanco semestral da IFEAC;

Acompanhar a prestagcdo de contas dos projetos e orientar o(s)
Diretor(es) Técnico(s) de cada projeto para que haja um custo menor;
Movimentar contas bancarias juntamente ao Diretor Presidente da
empresa;

Responsabilizar-se pela saude financeira da IFEAC devendo manter
as obrigagdes em dia.

Paragrafo Unico— Na vacancia temporaria do Diretor Financeiro os
pagamentos das obrigagbes poderdo ser executados exclusivamente pelo (a)
Diretor (a) Presidente.

4. Compete ao (a) Diretor (a) Juridico (a):

VI.
VII.

Ser o responsavel pelo levantamento (junto aos cartdrios, prefeituras e
outros 6rgaos) dos documentos legais necessarios a execugdo dos
projetos;

. Elaborar a minuta dos contratos entre os clientes e a IFEAC em

conjunto com os diretores técnicos;

. Requerer e providenciar todas as formalidades necessarias a

obtencao de imunidade e isengao fiscais;

. Responsabilizar-se pelo correto andamento de operagdes fiscais e

legais relacionadas a IFEAC;

Coordenar a efetivagao das doagdes recebidas;

Registro e controle de todo patriménio da IFEAC;

Elaboragao de editais e qualquer documento necessario que a IFEAC
solicite.

5. Compete ao (a) Diretor (a) de Relagbes Publicas:

VI.

VII.

Promover e preservar a imagem da IFEAC, tanto institucionalmente,
quanto externamente com o objetivo de atender todo o publico-alvo;

. Divulgar atividades desenvolvidas pela IFEAC;
. Elaborar material de divulgagao da imagem da IFEAC, das atividades e

eventos desenvolvidos por ela;

Promover, divulgar e coordenar eventos organizados pela IFEAC;
Emitir certificados das atividades organizados pela IFEAC aos
participantes;

Participar de eventos representando a IFEAC, juntamente aos
Membros Certificados Efetivos da administragao;

Estabelecer contato com o cliente mesmo apds a entrega de servico,
visando monitorar a satisfagdo e a possibilidade de adquirir novos
Servicos.

6. Compete aos (as) Diretores (as) Técnicos (as):

Analisar as demandas e orgamentos dos servigos técnicos prestados



pela IFEAC bem como a elaboragéo dos contratos junto aos clientes;

. Acompanhar a elaboragao e implementagéo dos projetos contratados

junto a IFEAC em conjunto com o Responsavel Técnico;

. Devera atuar, em cada projeto de sua responsabilidade,

acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, onde quer que se
realizem, em conjunto com os estagiarios, e seguindo as orientagbes
do responsavel técnico junto ao conselho profissional;

Orientar os estagiarios e realizar o controle das horas efetivas de
trabalho;

Devera realizar relatorios periddicos das atividades exercidas pela
empresa, sendo por projetos ou atividades realizadas pela IFEAC.

3. DURAGAO DOS CARGOS DA DIRETORIA

1. Os cargos definidos como secundarios que sao Diretor (a) de Relagbes Publicas, Diretor
(a) Juridico (a), Diretor (a) Técnico (a) em Agrimensura e Cartografia, Diretor (a) Técnico
(a) de Agronomia e Diretor (a) Técnico (a) de Meio Ambiente tem duragdo de um ano.

2. Os cargos de Presidente, Vice-presidente e Diretor (a) Financeiro (a), considerados cargos
majoritarios terdo duragao de dois anos.

4. ELEIGAO

1. A votagao ocorrera no dia 14/08/2023 no horario de 07h as 23h via plataforma eletronica.
Cada eleitor recebera um codigo que lhe dara direito ao acesso ao sistema de votagéao.

2. A forma de escolha sera por eleigdo direta e voto secreto, eleito pela maioria simples dos
votantes. Em caso de empate serdo seguidos os seguintes critérios nesta ordem: maior
cora, maior tempo de curso e maior idade.

3. Terdo direito ao voto os Membros Certificados Efetivos e Passivos e também os
professores dos cursos de Engenharia de Agrimensura e Cartografica, Engenharia
Agrondmica, Engenharia Ambiental, Tecnologia em Gestdo Ambiental, Técnicos de Nivel
Médio em Agrimensura, Agropecuaria e Meio Ambiente.

5. RESULTADO

Os votos serdo apurados pelo professor fiscalizador da empresa junior e posteriormente
divulgados no site do IFSULDEMINAS campus Inconfidentes, no dia 16/08/2023.

Inconfidentes, 02 de agosto de 2023.
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