MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simoes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37553-465 - Pouso Alegre/MG

Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 109/2018, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispoe sobre a criacdo do Programa Institucional
de Bolsas do IFSULDEMINAS (PIBO -
IFSULDEMINAS).

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n° 141/2018 —
se¢do 2, pagina 1 ¢ em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais em reunido realizada na data de 20 de dezembro de
2018, RESOLVE:

Art.1° - Aprovar a criacao do Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMINAS
(PIBO — IFSULDEMINANS).

Art.2° - Aprovar o regimento do Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMI-
NAS. (Anexo)

Art.3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dispo-
si¢des em contrario.

Pouso Alegre, 20 de dezembro de 2018.

=

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DO IFSULDEMINAS - PIBO

CAPITULO1
DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS - PIBO
Art. 1° Por este regulamento ficam estabelecidos o Programa Institucional de Bolsas (PIBO) e o
regulamento geral para a concessdo de bolsas de interesse institucional, pagas diretamente pelo
IFSULDEMINAS ou por Fundagdo de Apoio registrada e credenciada no Ministério da Educacdo
(MEC) e Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunica¢des (MCTIC), nos termos da

Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Art. 2° S3o0 de interesse institucional os programas e projetos de ensino, pesquisa, extensio,
desenvolvimento institucional, estimulo a inovagdo, empreendedorismo e intercambio que se
prestem as finalidades, as caracteristicas e aos objetivos dos Institutos Federais, conforme os artigos
6° e 7° da Lei 11.892/2008, que se alinhem com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
aprovados pelas instancias competentes do IFSULDEMINAS, nos termos da legislacdo e dos
regulamentos internos pertinentes.

Paragrafo unico: Em consonancia com o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo conforme descrito no art. 207 da Constitui¢do da Republica de 1988, um projeto ou
programa institucional poderd ter, concomitantemente e de forma articulada, atividades especificas
de formagdo, capacitagdo, qualificacdo, ensino, pesquisa e extensdo, podendo integrar ainda o
desenvolvimento institucional, cientifico, tecnologico, o empreendedorismo, a inovagao, segundo as
leis 10.973/2004 e 13.243/2016 ou o intercAmbio assegurado pela Portaria SETEC/MEC 58/2014,

que se integram para alcangar seus objetivos.

Art. 3° O IFSULDEMINAS podera constituir um fundo para concessao de bolsas (PIBO) aprovado
pelo Colégio de Dirigentes, sob administracdo das pro-reitorias e campi. Os recursos para
financiamento de bolsas poderdo, ainda, ser oriundos de recursos das pro-reitorias ou mesmo de

entidades juridicas parceiras.
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§ 1° As despesas com bolsas institucionais correrdao a conta de dotagdes consignadas
anualmente nas suas unidades or¢amentarias ou nas dotagdes orcamentarias descentralizadas
(descentralizagdes de créditos enviadas) por outras unidades orgamentarias, observados os limites
de movimentagdo, empenho e pagamento da programagdo orcamentdria e financeira anual,
conforme descrito no art. 9° da Portaria SETEC/MEC 58/2014.

§ 2° As despesas com bolsas institucionais provenientes de recursos captados de terceiros,
por meio de convénios ou outros acordos de parceria, correrdo a conta do(s) financiador(es) e
poderao ser intermediadas e operacionalizadas por Fundacdo de Apoio registrada e credenciada no
MEC e MCTIC nos termos da Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e resolucdo interna do
CONSUP IFSULDEMINAS n° 08 de 23 de mar¢o de 2015 ou por empresas juniores do
IFSULDEMINAS de acordo com a Lei 13.267, de 06 de abril de 2016, desde que prevista em seu

estatuto interno.

Art. 4° Para os efeitos desta norma, considera-se, de acordo com a Portaria SETEC/MEC 58/2014 ¢
Lei 13.243/2016:

I- Programa: o conjunto articulado de projetos e outras agdes, preferencialmente integrando
acoOes de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo, com carater institucional, devidamente registrado,
clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e a longo
prazo;

II- Projeto: ¢ uma agao processual e continua de carater educativo, social, cultural, cientifico
ou tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo determinado, podendo ser vinculado ou ndo a um
programa;

II1- Agéncia de fomento: 6rgdo ou instituicdo de natureza publica ou privada que tenha entre
0s seus objetivos o financiamento de agdes que visem a estimular e promover o desenvolvimento da
ciéncia, da tecnologia e da inovacao;

IV- Criacdo: inven¢do, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador,

topografia de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro


mailto:reitoria@ifsuldeminas.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

desenvolvimento tecnologico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto,
processo ou aperfeicoamento incremental, obtida por um ou mais criadores, entre outras;

V- Criador: pessoa fisica que seja inventor, obtentor ou autor de criagdo;

VI- Incubadora de empresas: organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar
apoio logistico, gerencial e tecnologico ao empreendedorismo inovador, com o objetivo de facilitar
a criagdo e o desenvolvimento de empresas que tenham como diferencial a realizag¢do de atividades
voltadas a inovacao;

VII- Inovagdo: introducdo de novidade ou aperfeigoamento no ambiente produtivo e social
que resulte em novos produtos, servigos ou processos, ou que compreenda a agregacao de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo ou processo ja existente e que possa resultar
em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho;

VIII- Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo (ICT): 6rgdo ou entidade da
administracao publica direta ou indireta ou pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos
legalmente constituida sob as leis brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua missdo
institucional ou em seu objetivo social ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servi¢os ou processos;

IX- Nucleo de Inovagao Tecnologica (NIT): estrutura instituida por uma ou mais ICTs, com
ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a gestdo de politica institucional de
inovacdo e por competéncias minimas as atribuigdes previstas nesta Lei;

X- Fundagdo de apoio: fundagdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa,
ensino e extensao, projetos de desenvolvimento institucional, cientifico, tecnologico e projetos de
estimulo a inovacao de interesse das ICTs, registrada e credenciada no MEC e MCTIC, nos termos
da Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e da Resolugdo do Conselho Superior (CONSUP) do
IFSULDEMINAS n° 08, de 23 de marg¢o de 2015;

XI- Pesquisador publico: ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou detentor de
fungdo ou emprego publico que realize, como atribuicdo funcional, atividade de pesquisa, extensao,

desenvolvimento e inovagao;
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XII- Inventor independente: pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo militar ou
emprego publico, que seja inventor, obtentor ou autor de criagao;

XII- Polo tecnologico: ambiente industrial e tecnoldgico caracterizado pela presenca
dominante de micro, pequenas e médias empresas, com areas correlatas de atuacdo em determinado
espago geografico, com vinculos operacionais com ICTs, recursos humanos, laboratorios e
equipamentos organizados e com predisposi¢cdo ao intercdmbio entre os entes envolvidos para
consolida¢do, marketing e comercializacao de novas tecnologias;

XIV- Extensao tecnologica: atividade que auxilia no desenvolvimento, no aperfeigoamento ¢

na difusdo de solugdes tecnologicas e na sua disponibilizagdo a sociedade e ao mercado.

CAPITULO IT
DA CATEGORIA DAS BOLSAS
Art. 5° As bolsas fomentadas pelo PIBO diferenciam-se em trés categorias:

I- Bolsa de Fomento Institucional (BFI): ¢ concedida com recursos proprios do
IFSULDEMINAS ou provenientes de Termo de Cooperagdo para Execucao Descentralizada (TED),
alocados em Programas e Projetos especificos, inclusive aqueles de fomento.

II- Bolsa Prémio (BP): bolsa concedida com recursos provenientes de busca ativa e de
captacdo de parcerias do IFSULDEMINAS com outros entes, publicos ou privados, pagas por
agente financiador legalmente habilitado, com recursos financeiros provenientes de programas de
agéncias oficiais de fomento, nacionais e internacionais; programas de fomento de Fundagdo de
Apoio credenciadas junto ao MEC e MCTIC; outras institui¢des financiadoras publicas, incluindo
entes publicos da administra¢do direta, bem como empresas, fundagdes e autarquias.

IIT — Bolsa de Fomento Oficial (BFO): bolsas cujos concedentes sdo agéncias de fomento
de projetos ou programas do governo federal, estadual, municipal ou distrital, previstas em

regulamento proprio.
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§ 1° As BFI, BP e BFO serao executadas diretamente pelo IFSULDEMINAS ou por
Fundagdo de Apoio registrada e credenciada no MEC e MCTIC, nos termos da Lei 8.958, de 20 de
dezembro de 1994.

§ 2° E vedado ao IFSULDEMINAS e as suas unidades transferir ou receber recursos para
pagamento de bolsas de Fundagdes de Apoio que nao estejam registradas e credenciadas no MEC e
MCTIC, nos termos da Lei 8.958/1994 e resolugdo interna do CONSUP IFSULDEMINAS n° 08 de
23 de Mar¢o/2015.

§ 3° As transferéncias ou o recebimento de recursos para pagamento de bolsas pelo
IFSULDEMINAS junto as Fundag¢des de Apoio registradas e credenciadas no MEC e MCTIC
deverdo ser precedidas de celebragdo de instrumento legal alinhado ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e aprovado pelas instancias competentes do IFSULDEMINAS, nos termos da

legislacao e dos regulamentos internos pertinentes.

CAPITULO 111
DAS MODALIDADES DE BOLSAS

Art. 6° As bolsas previstas nesta norma sao classificadas de acordo com as seguintes modalidades
funcionais, de acordo com a Portaria SETEC/MEC 58/2014 e o modelo de referéncia do CNPq:

I- Gestor de programa (GPA): profissional responsavel pela captacdo de parceiros e pela
administracdo dos contratos de parceria, sendo desejavel o conhecimento sobre gestdo de convénios
e contratos, habilidade de intermediagdo das linguagens empresarial e académica € o dominio de
técnicas de gestdo de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

II- Gestor de projetos (GPO): profissional responsavel pela gestdo e pelo bom andamento
do projeto contratado, sendo desejavel o conhecimento de técnicas de gestao de projetos, habilidade
de intermediagdo das linguagens empresarial e académica e dominio de técnicas de gestdo de
pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

III- Coordenador de projeto (CPO): profissional responséavel pela elaboragdo do projeto,

apresentacao dos resultados aos parceiros, elaboragdo da prestagdo de contas e pelo bom andamento
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do projeto contratado, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema de pesquisa do ensino, a
pesquisa em geral ou do projeto de extensdo e inovagdo, além da habilidade de gerenciar equipes de
trabalho;

IV- Pesquisador (PEQ): responsavel pelo suporte técnico a elaboragdo do projeto, pelo
planejamento e execucao do projeto de pesquisa, pela coordenagdo e orientagao da equipe e pela
apresentacdo de resultados aos parceiros, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema da
pesquisa, além da habilidade de gerenciar equipes de trabalho predominantemente compostas por
estudantes;

V- Extensionista (EXT): responsavel pelo suporte técnico a elaboragao do projeto, pelo
planejamento e execucdo do projeto de extensdo, pela coordenagdo e orientagdo da equipe e pela
apresentacdo de resultados aos parceiros, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema do
projeto de extensdo, além da habilidade de gerenciar equipes de trabalho predominantemente
compostas por estudantes;

VI- Colaborador externo (CLE, ATS, ATM): profissional especialista, sem vinculo com o
IFSULDEMINAS, cuja expertise ¢ essencial para a complementacdo da competéncia da equipe,
visando contribuir para a eficacia do projeto;

VII- Estudante (IPT, MP, DO, IC, ICJ, EX, EXJ): cidad3ao ou profissional em processo
de aprendizagem, matriculado na Instituicdo ou em cooperagdo, responsavel pela execugdo das
atividades do projeto, com a supervisao e orientacdo direta do pesquisador ou do extensionista;

VIII- Intercambista (INT-E, INT-P, INT-JR, INT-SE): profissional ou estudante,
responsavel pelo desenvolvimento das atividades previstas no projeto de intercimbio, sendo que o
intercambista profissional, brasileiro ou estrangeiro, deve possuir qualificagdo que complemente a
competéncia da equipe em aspectos pontuais e temporarios € o intercambista estudante ¢ o cidadao
ou profissional em processo de aprendizagem, que demanda a convivéncia em ambientes
estimulantes, gerando novas referéncias para a sua formagao profissional;

IX- Residente (RES): profissional graduado participante em programa de educag¢do em

servico do IFSULDEMINAS, implementado na propria institui¢do ou em ente parceiro;
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X- Empreendedor (EMP): servidor ou estudante do IFSULDEMINAS ou cidadao sem
vinculo com a Institui¢do que participe na criagdo e incubagdo de empreendimentos inovadores, que
tenham seu nego6cio baseado em conhecimento e outros ativos intelectuais, preferencialmente
protegidos por instrumentos legais da propriedade intelectual, que sejam conversiveis em
tecnologia, produto, servico e/ou processo passivel(eis) de ser(em) introduzido(s) no
IFSULDEMINAS, no mercado, ou disponibilizado(s) para a sociedade, desde que com potencial
relevante de impacto social.

Paragrafo tinico: E livre a combinagdo de natureza do programa ou projeto, de modalidade
funcional ¢ de nivel de formag¢ao do beneficiario na alocagao das bolsas necessarias a formagao de
equipes executoras das agdes finalisticas, desde que estas tenham perfis de competéncias coerentes
com os objetivos e metas a serem alcangados. No anexo II encontra-se as especificidades das

modalidade das bolsas e no anexo III as a¢des financiadas por este regulamento.

CAPITULO IV
DOS TIPOS DE BOLSAS

Art. 7° As bolsas previstas nesta norma sao dos seguintes tipos de fomento:

I- Bolsas de Apoio a Pesquisa e ao Ensino: destina-se a apoiar atividades de servidores,
estudantes e colaboradores externos classificados em processos de selegdo especificos, vinculados a
projetos ou programas institucionais de ensino, presencial ou a distdncia, que requeiram
competéncias docentes especializadas ou que contribuam para o desenvolvimento e aprimoramento
da formagdo de professores, inclusive a iniciagdo a docéncia, a residéncia profissional e ao
atendimento aos estudantes com necessidades especiais (AEE); para o aperfeicoamento do processo
ensino-aprendizagem dos cursos regulares e dos cursos de extensdo; e para a complementacdo de
competéncias do corpo docente dos cursos de formacdo inicial e continuada, técnicos,
especializacdo técnica de nivel médio, aperfeicoamento e pds-graduagdo lato sensu e stricto sensu

do IFSULDEMINAS.
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II- Bolsa de Apoio a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao: destina-se a apoiar
atividades de servidores, estudantes e colaboradores externos classificados em processo de sele¢ao
especificos, vinculados a projetos ou programas institucionais de pesquisa e de iniciagdo cientifica e
tecnologica, voltados a geragdo de novos conhecimentos, a formacao de recursos humanos para a
ciéncia, tecnologia e inovacao (CT&I); a pesquisa aplicada; de iniciagdo em desenvolvimento
tecnoldgico e inovagdo, desde que voltados ao desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo
e/ou processo e apoio a inovagao no IFSULDEMINAS conforme os termos da Lei 10.973/2004 ¢ o
art. 1°, §1° da Portaria SETEC/MEC 58/2014.

I11- Bolsas de Apoio a Extensao: destina-se a apoiar atividades de servidores, estudantes e
colaboradores externos classificados em processos de sele¢dao especificos, vinculados a projetos ou
programas institucionais de extensdo e de iniciagdo a extensdo desenvolvidos em interacdo com os
diversos setores da sociedade, de acordo com os principios, diretrizes, politicas e procedimentos
adotados no IFSULDEMINAS e em seu PDI.

IV- Bolsas de Apoio ao Desenvolvimento Institucional: destina-se a apoiar atividades de
servidores, estudantes e colaboradores externos classificados em processos de selecdo especificos,
vinculados a projetos ou programas de interesse do desenvolvimento institucional, contribuindo
para o aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e estimulo a inovagao, inclusive
a sua gestao.

V- Bolsa de Estimulo ao Empreendedorismo: destina-se a apoiar as atividades de
formagdo empreendedora de estudantes e de cidaddos com ou sem vinculo prévio com o
IFSULDEMINAS, em programas ou projetos institucionais de iniciacdo empreendedora, incluindo
a pré-incubagao de empreendimentos e de residéncia de empreendedores em nucleos de incubadoras
e de apoio a empresas juniores.

VI- Bolsa de Inovagdo: destina-se a apoiar a criagdo e¢ o desenvolvimento de
empreendimentos inovadores formalizados e que tenham seu negodcio baseado em conhecimentos e
outros ativos intelectuais, preferencialmente protegidos por instrumentos legais da propriedade
intelectual, desenvolvidos nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a inovacdo do

IFSULDEMINAS, ou com ele compartilhados por empreendedores, inventores, criadores e
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produtores independentes, artistas, artesaos e autores, bem como por ICTs, empresas e outros entes,
publicos ou privados.

VII- Bolsa de Auxilio ao Estudo: destina-se a apoiar atividades de aprendizagem,
formagdo, capacitagdo e qualificagdo social, profissional e cultural de servidores do
IFSULDEMINAS que participem de cursos na propria instituicdo e em outras instituicoes
educativas, nacionais ou internacionais, com o objetivo de adquirir e aprimorar competéncias para
as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a inovagdo, incluindo a sua gestdo,
regulamentado pelo Programa de Incentivo a Qualificagdo (PIQ) ou outro que venha a substitui-lo.

VIII- Bolsa Intercambio: destina-se a apoiar as atividades de servidores e estudantes do
IFSULDEMINAS, bem como de estudantes e pesquisadores externos em programa ou projeto
institucional de treinamento, de capacitagdo ou de intercdmbio profissional, cientifico, tecnologico,
nacional ou internacional, realizado na institui¢do ou em ambiente(s) organizacional(ais) distinto(s)
do IFSULDEMINAS, abrangendo outras institui¢des educativas, cientificas e tecnologicas, por
meio de visita(s) técnica(s) e gerencial(ais), estagio(s) e curso(s) de curta duracdo, com o objetivo
de adquirir e aprimorar competéncias, trocar experiéncias, transferir tecnologia e/ou know how, e
produzir conhecimento em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a inovagdo,

incluindo a sua gestao conforme o art. 1°, §2° da Portaria SETEC/MEC 58/2014.

CAPITULO V
FORMAS DE TRANSFERENCIA, DIVULGACAO E PROTECAO INTELECTUAL DOS
RESULTADOS

Art. 8° Os rendimentos auferidos da exploragdo econdmica de inventos e criagdes, incluindo a
transferéncia de tecnologia, sob a forma de cessdo de direitos, royalties, lucros de exploragdo direta
ou indireta, participacdo regulada dos contratos, convénios ajustes e instrumento congéneres, a

qualquer titulo, obedecerdo a Resolu¢do do CONSUP do IFSULDEMINAS n° 75 de 10 de
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dezembro de 2010 (https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu
%C3%A7%C3%A30%20075.2010%20-%20NIT.pdf ) e suas alteracdes.

Paragrafo unico: A reparticdo e a fruicdo do aproveitamento econdmico deverdo ser
estabelecidas em contratos especificos, ou em outros ajustes formais congéneres, firmados entre o

IFSULDEMINAS e as partes interessadas.

CAPITULO VI
DAS PARCERIAS E DA BOLSA DE ESTIMULO A INOVACAO

Art. 9° E facultado ao Reitor do IFSULDEMINAS celebrar acordos de parceria para realizagio de
atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica, desenvolvimento de tecnologia, produto
ou processo, com instituigdes publicas e privadas.

§ 1° O bolsista podera receber a bolsa de estimulo a inovagao diretamente de instituicao de
apoio ou agéncia de fomento, desde que nao haja prejuizo ao desempenho das atividades normais.

§ 2° Na hipotese de a bolsa de estimulo a inovagdo ser paga por Fundacdo de Apoio,
conforme trata a Lei 8.958/1994, até que sobrevenha regulamentacdo oficial especifica, serdao
observadas as mesmas formalidades, exigéncias e valores estipulados pela resolu¢dao pertinente,
vedado o pagamento cumulativo com a retribuicdo conforme trata o art. 18 da Resolugdo CONSUP

75/2010 (https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu%C3%A7%C3%A30
%20075.2010%20-%20NIT.pdf ) e suas alteracoes.

§ 3° As partes deverdo prever, em instrumento juridico especifico, a titularidade da
propriedade intelectual e a participacdo nos resultados da exploragdo das criacdes resultantes da
parceria, assegurando aos signatarios o direito a exploragdo, ao licenciamento e a transferéncia de
tecnologia, observado o disposto no Cap.V Art. 34 do Decreto 9.283/2018.

§ 4° A propriedade intelectual e a participacao nos resultados referidos no art. 9°, § 2° da Lei
13.243/2016 serdo asseguradas desde que previsto no contrato, podendo a ICT ceder ao parceiro

privado a totalidade dos direitos de propriedade intelectual mediante compensagdo financeira ou


mailto:reitoria@ifsuldeminas.edu.br
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20075.2010%20-%20NIT.pdf
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20075.2010%20-%20NIT.pdf
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20075.2010%20-%20NIT.pdf
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/attachments/article/180/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20075.2010%20-%20NIT.pdf

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

ndo financeira, desde que economicamente mensuraveis, conforme o Art.9° § 3° da Lei
13.243/2016.

§ 5° A bolsa de estimulo a inovagdo que trata o Art.9° § 4° da Lei 13.243/2016, concedida
diretamente por instituigdo de apoio ou por agéncia de fomento, constitui-se em doacdo civil a
servidores e/ou terceiros contratados pelo IFSULDEMINAS por meio de empresas terceirizadas,
para produto ou processo, cujos resultados ndo revertam economicamente para o doador nem
importem em contraprestagdo de servigos.

§ 6° Somente poderdo ser caracterizadas como bolsas aquelas que estiverem expressamente
previstas, identificados os seus valores, periodicidade, duracdo e beneficidrios no teor dos

convénios e seus aditivos, a que se refere este artigo.

CAPITULO VII
DOS BENEFICIARIOS DAS BOLSAS

Art. 10° Sao beneficidrios das bolsas estabelecidas por esta norma os servidores docentes ativos e
aposentados, empregados terceirizados e estudantes do IFSULDEMINAS, bem como colaboradores
externos, estudantes de outras institui¢des educativas e cidaddos alcangados por programas e
projetos de interesse institucional.

§ 1° Os servidores docentes do [IFSULDEMINAS poderao receber bolsas, desde que as
mesmas se caracterizem como atividades extra-laboral, de pesquisa, extensdao, desenvolvimento
institucional e inovacdo, ndo caracterizem prestagdo de servigo eventual, vantagem ao doador e
contraprestacdo de servigos, além de ndo apresentar pendéncias administrativas e financeiras em
projetos e outras areas, estar em dia e cumprir os dispositivos da Normativa Docente atestado por
meio do Relatorio de Normativa Docente Plano de Trabalho atual avaliado e aprovado pela chefia
imediata, com fundamentos na Portaria do MEC n°® 17 de 11 de maio de 2016 e decorrentes

alteracdes da mesma.
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§2° E vedado ao IFSULDEMINAS conceder, diretamente, bolsas a seus servidores técnico-
administrativos, exceto nos programas e projetos promovidos por agéncias oficiais de fomento e
bolsa de auxilio ao estudo, conforme Parecer n.° 00023/2014/DEPCONSU/PGF/AGU/MeMO
00005/2015/DEPCONSU/PGF/AGU, de 09 de margo de 2015).

Art. 11 Nos programas e projetos aprovados com a captagdo de recursos externos ou internos, em
que o recurso for gerido pelo IFSULDEMINAS ou por Fundagdo de Apoio registrada e credenciada
no MEC e MCTIC, poderao ser concedidas bolsas da seguinte forma:

§ 1° Discentes do IFSULDEMINAS poderao ser beneficiados com as bolsas nas
modalidades enquadradas nos incisos VII, VIII, IX e X do artigo 6 desta Resolucao.

§ 2° Docentes do IFSULDEMINAS poderao ser beneficiados com as bolsas nas modalidades
enquadradas nos incisos I, II, III, IV ou V do artigo 6 desta Resolugao.

§ 3° Técnicos administrativos do IFSULDEMINAS poderao ser beneficiados com as bolsas
na modalidade enquadrada no inciso VII do artigo 6 desta Resolugao.

§ 4° Colaboradores externos e outros cidaddos sem vinculo com o IFSULDEMINAS, tais
como profissionais autonomos, ativos e aposentados, servidores publicos ativos ou inativos,
empregados ativos de empresas publicas, empregados ativos de empresas privadas, estudantes de
outras instituicdes publicas ou privadas, empreendedores, inventores independentes poderdo ser
beneficiados com as bolsas enquadradas nos incisos I ao X do artigo 6° desta Resolugao.

§ 5° As bolsas recebidas diretamente das agéncias oficiais de fomento por servidores e
estudantes do IFSULDEMINAS, matriculados e frequentes, seguirdo os valores e as normas

determinadas pelo concedente do recurso.

Art. 12 O docente do IFSULDEMINAS responsavel por um programa ou projeto aprovado em
edital de fomento externo que ndo contemple bolsa para a equipe gestora podera solicitar apoio
financeiro de pagamento de bolsas com recurso do IFSULDEMINAS desde que:

[- Comprove sua aprovacao em edital externo de fomento sem pagamento de bolsas para a

equipe gestora;
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ITI- Comprove que o projeto sera executado junto ao IFSULDEMINAS;
III- Inscreva-se em edital especifico para a concessdo de bolsas para o responsavel pelo
projeto/programa a ser lancado pelas Pro-Reitorias de Ensino, Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovacao

e Extensao.

CAPITULO VIII
OBSERVACOES E CONDICOES GERAIS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

Art. 13 Os programas e projetos previstos neste regulamento somente poderdo prever a concessao
de bolsas institucionais ou prémio desde que indicadas as fontes de recursos para o seu custeio e
identificados o perfil dos beneficidrios, os valores, a quantidade e a periodicidade dos auxilios.

Paragrafo unico: Qualquer que seja a fonte financiadora das bolsas previstas neste
regulamento, a relagdo dos pagamentos feitos aos beneficidrios sera divulgada no site oficial, na
integra, seja pelo IFSULDEMINAS ou Fundagdo de Apoio registrada e credenciada no MEC e
MCTIC, atendendo o disposto nas Leis 8.958/1994 e 12.349 de 15 de dezembro de 2010.

Art. 14 As bolsas diretamente pagas pelo IFSULDEMINAS ou por Fundagdo de Apoio registrada e
credenciada no MEC e MCTIC, obedecerdo as regras gerais aplicaveis a toda a Administra¢ao
Publica, devendo:

I- ndo constituir prestacdo pecunidria de natureza salarial, mas de doacdo civil a titulo de
incentivo, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza;

II- observar os recursos, os limites orcamentarios, bem como a finalidade e descrigao da
acdo orgamentaria;

III- ter sua concessdo aprovada em programas e/ou projetos regulamentados pelo Conselho
Superior do IFSULDEMINAS;

IV- proceder de projeto especifico que comprove sua finalidade vinculada ao
desenvolvimento, no ambito de programa ou projeto, da darea do aprendizado ou ao

desenvolvimento de um trabalho de pesquisa cientifica ou tecnologica;


mailto:reitoria@ifsuldeminas.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37550-000 - Pouso Alegre/MG

Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

V- comprovar que a atividade desempenhada nao seja vinculada ao cumprimento de uma
competéncia propria de seu cargo efetivo, ou seja, que a atribuic¢do desempenhada seja uma
atividade extra-laboral;

VI- determinar prazo para a conclusdo dos programas ou projetos;

VII- apresentar os critérios de selecdo e de elegibilidade para o recebimento de bolsa,
obedecendo os principios do direito administrativo, tais como a legalidade, a impessoalidade, a

moralidade, a publicidade e a eficiéncia.

Art. 15 Os Editais de Selecdo, Planos de Trabalho, Programas e Projetos deverao prever e
apresentar as seguintes praticas:

I- o compromisso de permanéncia do bolsista na instituicdo e seus parceiros juridicos,
publico ou privado, por um intersticio minimo estipulado, bem como a vinculacdo entre o
trabalho/aperfeicoamento patrocinado e a aplicacao desse conhecimento na instituicdo concedente;

II- apontar a existéncia de recursos or¢gamentarios para a concessao de bolsas;

III- conceder bolsas diretamente ao beneficidrio mediante a assinatura de termo de
compromisso em que constem os seus respectivos direitos e obrigacoes;

IV- tornar transparente e promover o acesso publico e permanente, por meio de sitio
eletronico, os critérios de selecao de bolsistas e projetos, a relagdo dos beneficidrios, os valores das
bolsas e as respectivas regras do programa de concessao de bolsas;

V- realizar o cadastro do programa ou projeto e respectivos bolsistas em plataforma gerida

pelo IFSULDEMINAS e da Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica, quando houver.

Art. 16 Aos docentes do IFSULDEMINAS serd aplicado este regulamento se a natureza da
atividade a qual se deseja pleitear bolsa ndo se enquadrar nos dispositivos da Resolucao interna do
CONSUP IFSULDEMINAS 70/2015, que dispde sobre a aprovagdo das normas para participagao
de docentes, em regime de dedicagdo exclusiva, em atividades esporadicas remuneradas e em

assuntos de suas respectivas especialidades.
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Art. 17 As bolsas previstas nesta norma correspondem a modalidade de auxilio concedida a
beneficidrio vinculado a programa ou projeto do IFSULDEMINAS, por meio do desenvolvimento
de Plano de Trabalho, com periodicidade mensal e carga horaria de trabalho semanal de até 20
horas, no caso de servidores e empregados terceirizados do IFSULDEMINAS e de outras
instituigdes publicas; e até 40 horas, para colaboradores externos, respeitando o limite de 60 horas

de jornada semanal.

Art. 18 As bolsas previstas por este regulamento sdo isentas do imposto de renda, nos termos do art.
10 da Portaria SETEC/MEC n° 58/2014 e conforme o disposto no art. 26 da Lei 9.250 de 26 de

dezembro de 1995 e ndo integram a base de célculo de incidéncia da contribui¢do previdencidria.

Art. 19 As bolsas de auxilio ao ensino, pesquisa, extensdo, ao desenvolvimento institucional,
desenvolvimento e inovacdo e estimulo ao empreendedorismo e a inovacdo, previstas
respectivamente nos incisos I ao VI do artigo 7 desta Resolugdo, concedidas a docentes do
IFSULDEMINAS ou colaboradores externos no ambito de programas e projetos institucionais,
estardo condicionadas a participagdo de estudantes nas atividades, preferencialmente como
bolsistas.

Paragrafo tnico: nos programas e projetos institucionais ¢ admitida a possibilidade de

voluntarios, desde que seguido o regulamento para este tipo de bolsista.

§ 1° A concessao de bolsa a docente em projeto de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, PD&I ou de estimulo ao empreendedorismo e a inovagdo que nado
contemple a participacdo de estudante devera ser avaliada por comissdo ou comité da Pré-Reitoria
afim, campus ou Polo de Inovacdo, podendo ser, em situagdes excepcionais e mediante justificativa
do interesse institucional, autorizada;

§ 2° O projeto de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, PD&I ou de
estimulo ao empreendedorismo e a inovagdo que ndo contemple a participagdo de estudante podera

ser enquadrado como prestagcdo de servigo esporadico, ndo sendo permitida a concessdo de bolsa,
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mas admitida a possibilidade de remuneracdo paga ao servidor por meio de retribuicdo pecuniaria,

conforme Resolucao interna do CONSUP IFSULDEMINAS 070/2015.

Art. 20 A bolsa de estudo ou de intercaimbio, descritas respectivamente no art. 7°, incisos VII e VIII
desta Resolu¢do, quando concedida a servidor do IFSULDEMINAS no ambito de curso, programa
ou projeto realizado na propria instituicdo, contemplard apenas as atividades realizadas em campus
ou unidade distinta daquela do vinculo funcional do beneficidrio, ficando vedado o recebimento

acumulado de diarias.

Art. 21 E vedado aos servidores e empregados terceirizados do IFSULDEMINAS a participacio
nas atividades dos programas e projetos contemplados com bolsa durante a jornada de trabalho a
que estao sujeitos, excetuando as seguintes situagdes:

I- colaboragdo esporadica em programas e projetos institucionais nos assuntos de sua
especialidade, sem o recebimento de bolsa e com autoriza¢do da chefia imediata, conforme o art. 4°,
§2° da Lei 8.958/1994;

I1- a colaboragdo em cursos, programas e projetos institucionais, sem recebimento de bolsa,
desde que existam, em seu plano de trabalho, atividades de orientacdo académica de estudantes
integrantes de equipes executoras do programa ou projeto relacionado ou entdo um conjunto de
atividades que caracterize atendimento continuado a estudantes que participem do programa ou

projeto relacionado, sempre mediante regulamento especifico ou autorizagao da chefia imediata.

Art. 22 Os docentes ocupantes de cargo de Direcdo no IFSULDEMINAS e demais ICT parceiras,
se houver, poderdo desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a inovagdo no
ambito dos programas e projetos institucionais, desde que sem recebimento de bolsas.

Paragrafo unico: o caput ndo se aplica aos cargos de fungao gratificada.

Art. 23 E permitido aos servidores do IFSULDEMINAS acumular as bolsas previstas neste

regulamento com outras que nao fagam restricdes quanto a acimulo e com outras remuneracdes €
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ganhos eventuais legalmente permitidos, desde que a soma da carga horaria semanal atribuida ao
beneficiario ndo exceda 60 (sessenta) horas de trabalho semanal.

Paragrafo unico: O beneficiario de bolsa do IFSULDEMINAS que for docente ativo ndo
podera ter as atividades do programa ou projeto institucional inseridas no seu Plano de
Trabalho/Relatorio da Normativa Docente, em conformidade com a regulamentacdo institucional,
exceto bolsa com captagdo de recurso externo e paga via programas ou projetos desenvolvido junto

ao IFSULDEMINAS e em Polo de Inovagao.

Art. 24 A concessao da bolsa sera cancelada quando se verificar uma das seguintes hipoteses:

I- o bolsista deixar de apresentar os relatérios ou ndo desempenhar as atividades
especificadas no plano de trabalho do projeto, sem justificativa fundamentada;

II- a pedido do gestor de programa ou coordenador de projeto, devidamente justificado,
quando for necessaria a substitui¢ao do bolsista;

I1I- a pedido do bolsista;

IV- forem verificadas irregularidades no exercicio das atribui¢des do bolsista.

Art. 25 E permitida a mudanga do enquadramento funcional do bolsista durante a execugdo do seu
plano de trabalho, desde que condicionada a uma solicitagdo formal, facultada ao coordenador do
programa ou projeto institucional o cancelamento da bolsa ou substitui¢do do bolsista, bem como

mantido o valor total do desembolso previsto no termo de concessao da bolsa.

CAPITULO IX
CONDICOES PARA RECEBIMENTO DE BOLSA DE FOMENTO INSTITUCIONAL
(BFI)

Art. 26 As BFI descritas no inciso I do artigo 5° deverdo ser precedidas de Edital de Chamada

Publica para a selecdo de programa, projeto e bolsista, com processo realizado diretamente pelo
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IFSULDEMINAS ou ainda por intermédio de Fundagao de Apoio registrada e credenciada no MEC
e MCTIC.

§ 1° Os critérios de selecdo de bolsistas, programas e projetos, a relacdo de beneficiarios, os
valores das bolsas e as respectivas regras do programa de concessdo de bolsas serdo de acesso
publico permanente, cabendo ao IFSULDEMINAS ou Fundagdo de Apoio as providéncias relativas
a ampla transparéncia das informagdes;

§ 2° As BFI somente poderdo ser concedidas apds o cadastro do projeto ou programa e dos
respectivos bolsistas em plataforma do IFSULDEMINAS e, quando houver, da Secretaria de
Educagao Profissional e Tecnologica (SETEC) do MEC conforme disposto no art. 4° da Portaria
SETEC/MEC 58/2014, ou nos sistemas equivalentes de cadastro de projetos e programas de
Fundagdo de Apoio, que sdo responsaveis pela manutengdo de registros, contabilidade, prestacao de
contas e transparéncia sobre recursos aplicados no pagamento de bolsas, em conformidade com os
dispositivos legais relativos a responsabilidade de sua gestao;

§ 3° As BFI do IFSULDEMINAS serdo concedidas diretamente ao beneficiario, mediante a
assinatura de Termo de Compromisso e aceitacdo em que constem os seus respectivos direitos e

obrigagdes.

Art. 27 Os valores das BFI previstas terdo como limite os valores estabelecidos pelo CNPq, em
consonancia com a tabela de equivaléncia apresentada no Anexo I, para cargas horarias de trabalho
semanal e pagamento mensal, sem prejuizo da possibilidade de pagamento de carga horaria

proporcional, fracionada em horas.

§ 1° As BFI concedidas aos beneficidrios, se docente ativo de instituigdes publicas, ficardo
limitadas a carga horaria maxima de vinte horas semanais, conforme o art. 6°, §1° da Portaria
SETEC/MEC 58/2014.

§ 2° As BFI concedidas aos beneficiarios, de docente inativo ou colaboradores externos,
ficardo limitadas a carga hordria méxima de quarenta horas semanais, conforme o art. 6°, §2° da

Portaria SETEC/MEC 58/2014.
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Art. 28 As despesas com BFI que sejam provenientes de recursos captados de terceiros, por meio
de convénios ou outros acordos de parceria, correrdo a conta dos financiadores e poderdo ser
intermediadas e operacionalizadas por Fundacdo de Apoio registrada e credenciada no MEC e

MCTIC.

CAPITULO X
CONDICOES PARA RECEBIMENTO DE BOLSA PREMIO (BP)

Art. 29 Nos convénios e acordos de parceria do IFSULDEMINAS com institui¢des publicas e
privadas para a realizacdo de atividades conjuntas de interesse do ensino, pesquisa, extensdo e
estimulo a inovagdo que ensejem valores de bolsas diferentes dos apresentados no Anexo I para
BFI, o IFSULDEMINAS podera operacionalizar, por intermédio de Fundacao de Apoio registrada e
credenciada no MEC e MCTIC, a concessao de BP conforme previsto no art. 7° da Portaria SETEC/
MEC 58/2014.

§ 1° As BP podem ter carater personalistico, privilegiando como beneficiarios os lideres que
prospectam a parceria e conduziram seu processo até a formaliza¢do por instrumento legal firmado
com o [FSULDEMINAS, bem como os demais membros de equipe de sua confianca, sendo
possivel atribuir todas as modalidades funcionais descritas no artigo 6 desta norma para a
composi¢ao da equipe executora do projeto ou programa;

§ 2° Os valores das BP podem ser de livre negociagdo entre as partes, sendo que, neste caso,
tém seus valores limitados por um teto que corresponde a um fator de multiplica¢do aplicado sobre
o valor de referéncia do CNPq estabelecido pela Portaria SETEC/MEC 58/2014, estendida em
niveis e modalidades funcionais conforme as tabelas no Anexo I, observando artigo 7°, §5° do
Decreto 7.423 de 31 de dezembro de 2010, limitado a 30% do valor captado;

§ 3° Os valores de teto das BP poderdo ser pagos considerando a carga horaria proporcional,

fracionada em horas, dedicada ao projeto pelo beneficiario, a partir dos valores do Anexo I;
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§ 4° Os beneficiarios das BP envolvidos na execugdo das atividades previstas no caput,
poderdo receber bolsas de Fundagao de Apoio registrada e credenciada no MEC e MCTIC, paga
com recursos provenientes de convénios e outros acordos de parceria com instituigdes publicas e
privadas ou de agéncia oficial de fomento;

§ 5° As BP concedidas aos beneficiarios, se docentes ativos de instituigdes publicas, ficarao
limitadas a carga hordria maxima de vinte horas semanais, conforme descrito no art. 6°, § 1° da
Portaria SETEC/MEC 58/2014;

§ 6° As BP concedidas aos beneficiarios, se docente inativo ou colaboradores externos,
ficardo limitadas a carga horaria maxima de quarenta horas semanais, conforme descrito no art. 6°,

§ 2° da Portaria SETEC/MEC 58/2014.

CAPITULO XI
DAS BOLSAS DE FOMENTO OFICIAL (BFO)

Art. 30 As bolsas institucionais de ensino e de pesquisa, de apoio as atividades académicas e
administrativas e de intercdmbio concedidas pelo IFSULDEMINAS, pelo Polo EMBRAPII do
IFSULDEMINAS e pelo MEC referente aos diversos programas, tais como o Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), a Rede e-Tec Brasil, a Universidade Aberta
do Brasil e quaisquer outros que porventura houver, sujeitar-se-d0 as normas e regulamentos
especificos deste Programa.

Paragrafo tnico: as bolsas institucionais de iniciagdo cientifica seguirdo regulamento

proprio aprovado pelo CONSUP do IFSULDEMINAS.

CAPITULO XII
DOS INDICADORES, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS
PROGRAMAS E PROJETOS
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Art. 31 As BFI, BP e BFO concedidas pelo IFSULDEMINAS deverao demonstrar a difusdo e o
desenvolvimento de novas abordagens e aplicacdes do conhecimento, novas metodologias
cientificas e tecnologicas, desenvolvimento de tecnologia, produto, servico e/ou processo, com
atividades mensuradas por indicadores, tais como:

I- Indicadores de produgdo educacional, na forma de cursos, reconhecimento de saberes e
competéncias, certificagdo profissional e outras formas definidas de promogdo da aprendizagem e o
desenvolvimento de competéncias técnicas;

II- Indicadores de producdo académica, tais como relatorios, publicagdes, monografias,
trabalhos de conclusdo de curso, dissertagdes, teses, abertura de novas linhas de pesquisa e
extensao;

II- Indicadores de produgdo técnica, na forma de:

a) conteudos educativos registrados em diversas midias;

b) conteudo audiovisual;

¢) produtos editoriais;

d) relatorios, estudos e laudos técnicos;

e) procedimentos padronizados para a gestdo de processos, projetos e programas;

f) gestdo administrativa de processos, projetos e programas;

g) atividades técnicas de apoio a execugdo de processos, projetos e programas;

h) servicos comunitarios, técnicos e tecnoldgicos;

1) pedidos de patentes de invengdo, de modelo de utilidade e de adigdo de invengao;

j) registros de direito autoral, de software, de desenho industrial, de marca, de topografia de

circuito eletronico, de indicacdo geografica, de cultivares, dentre outros.

Art. 32 A avaliagdo do programa ou projeto e o acompanhamento da execucdo das atividades
realizadas pelos bolsistas sera verificado pelo Coordenador, por meio dos indicadores sugeridos no
artigo 31 desta resolu¢do e com a devida comunicagdo aos Nucleos Institucionais de Pesquisa e

Extensdo (NIPE) dos campi, por meio de relatérios parcial e final.
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Art. 33 Quando concedidas no ambito da Reitoria o acompanhamento e avaliagdo das bolsas ficam
a cargo das Pro-reitorias responsaveis pelo programa ou projeto, com base em indicadores e formas
de avaliagdo eletronica em plataforma de cadastro ou sistema equivalente, bem como nos relatdrios

parcial e final dos bolsistas.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 34 O pagamento das bolsas serd realizado mediante deposito bancario em conta individual,

registrada em nome do beneficiario.

Art. 35 As bolsas concedidas por esta norma tem sua durac¢ao limitada ao periodo de vigéncia dos

projetos e/ou programas de fomento institucionalizados.

Art. 36 O limite méximo da soma da remuneragdo, retribui¢cdes e bolsas percebidas, em qualquer
hipotese, ndo poderd exceder ao maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos

termos do artigo 37, inciso XI, da Constitui¢cao da Republica de 1988.

Art. 37 A tabela constante no Anexo I podera ter seus valores atualizados conforme os reajustes

praticados pelo CNPq.

Art. 38 O ndo cumprimento das disposi¢cdes normativas previstas neste regulamento e nos editais
especificos, obriga o beneficidrio das bolsas a devolver ao IFSULDEMINAS ou a Fundagdo de
Apoio os recursos recebidos indevidamente, ficando sujeito, quando pertinente, a todas as sangdes

legais (criminais e civis) que possa incorrer.
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Art. 39 O beneficiario das bolsas do IFSULDEMINAS ou de Fundagao de Apoio devera ressarcir a
Unido eventuais beneficios pagos indevidamente, mesmo que a constatacdo dessa incorre¢dao venha
a ocorrer apos o encerramento do prazo de vigéncia de seu beneficio.

Paragrafo tnico: Os valores pagos indevidamente deverdo ser ressarcidos por meio de

pagamento via Guia de Recolhimento da Uniao (GRU).

Art. 40 Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados no &mbito do Colegiado de Ensino,

Pesquisa e Extensdo (CEPE).

Art. 41 Este regulamento entrara em vigor ap0ds a aprovagao pelo Conselho Superior.
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Anexo I

Tabelas de equivaléncia de valores das bolsas do IFSULDEMINAS em relacao as

modalidades do CNPq
Tabela 1- 20 horas — No Pais
IFSULDEMINAS CNPq
Modalidade Sigla Modalidade Sigla | Nive | Bolsa
1 Prémio
Pesquisador PEQ | Produtividade em Pesquisa PQ 1A 2x
Extensionista EXT | Produtividade em Desenvolvimento DT 1A 2x
Tecnologico e Extensao Inovadora
Gestor de Programa GPA | Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial DTI B 2x
Gestor de Projetos GPO | Desenvolvimento Tecnologico e Industrial DTI B 2x
Coordenador de | CPO | Desenvolvimento Tecnologico e Industrial DTI B 2x
Projeto
Colaborador CLE Dese‘nvolvir‘nentor Tecno,l(')gico e Industrial DTI A 2x
Externo ATM | Apoio Técnico Nivel Médio AT | NM 2x
ATS | Apoio Técnico Nivel Superior AT NS 2x
IPT Iniciacdo Tecnologica e Industrial ITI A 2x
IC Iniciacao Cientifica IC - 2
1CJ Iniciag¢ao Cientifica Junior 1CJ - 2%
Estudante EX Iniciacdo a Extensdo IEX - 2%
EX]J Iniciagdo a Extensao Junior IEX]J - 2
MP Mestrado GM - 2x
DO Doutorado GD - 2x
Empreendedor EMP-JR | Produtividade em Desenvolvimento | DT2 - 2x
Junior - Participagao Tecnologico e Extensao Inovadora
societdria em até
duas empresas
Empreendedor EMP- Doutorado Sanduiche Empresarial SWI - 2x
Sénior - | SE
Participagao
societaria em trés ou
mais empresas
Residente — Técnico | RES-T | Produtividade em Desenvolvimento | DT 2 2x
de Nivel Médio Tecnologico e Extensao Inovadora
Residente - | RES-G | Mestrado GM 2x

Graduado
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Tabela 2- 40 horas — no Pais

Institutos Federais CNPq
Modalidade Sigla Modalidade Sigl | Nivel
a
INT- Especialista Visitante EV 2
. . E
Intercambista Profissional INT- Pesquisador Visitante PVE -
P
Tabela 3- 40 horas — no Exterior - Intercambista
Institutos Federais CNPq
Modalidade Sigla Modalidade Sigla | Nive
1
Técnico / graduagao INT-JR Graduacao sanduiche SW -
Estudante G
P6s-Graduagao INT-SE | Desenvolvimento Tecnoldgico | DEJ -
Profissional INT-JR | Desenvolvimento Tecnoldgico | DES -
ANEXO II
Especificidades das modalidades de bolsas
Modalidade Finalidade Beneficios Requisito Minimo
Pesquisador-PQ Destinada a pesquisadores Bolsa a) ser brasileiro ou estrangeiro com situagdo

que se destaquem entre seus
pares, valorizando sua
producdo cientifica segundo
critérios normativos.

regular no Pais;

b)dedicar-se as atividades constantes de seu
pedido de bolsa,

¢) podera ser aposentado, desde que mantenha
atividades académico-cientificas oficialmente
vinculadas a institui¢des de pesquisa e ensino.
d) Possuir projetos de pesquisa cadastrado em
plataforma do IFSULDEMINAS, e

e)Possuir orientados de iniciagdo cientifica
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Extensionista-EXT Destinada a pesquisadores Bolsa a) titulo de doutor ou perfil tecnolégico
que se destaquem entre seus equivalente
pares, valorizando sua b) ser brasileiro ou estrangeiro com situagdo
producdo em regular no Pais;
desenvolvimento tecnologico c¢) dedicar-se as atividades constantes de seu
e inovagdo segundo critérios pedido de bolsa, e
normativos. d) podera ser aposentado, desde que mantenha
atividades académico-cientificas e tecnologicas
oficialmente vinculadas a instituicdes de
pesquisa e ensino.
Gestor de Programa- | Possibilitar o fortalecimento Bolsa a) ter perfil adequado a atividade a ser
GPA da equipe responsavel pelo desenvolvida; e
Gestor de Projetos-GPO | desenvolvimento de projeto b) dedicar-se em tempo adequado as
Coordenador de Projetos- | de pesquisa, desenvolvimento necessidades do projeto, conforme definido na
CPO ou inovagdo, por meio da proposta.
incorporagdo de profissional
qualificado para a execugdo
de uma atividade especifica.

Colaborador Externo- | Apoiar grupo de pesquisa Bolsa a)ter nivel superior ou equivalente ou, no
ATM-ATS mediante a concessdo de minimo, o segundo grau completo conforme a
bolsa a profissional técnico modalidade da bolsa;

especializado. b) Ter experiéncia e dominio em atividades
indispensaveis ao apoio técnico a projetos de
pesquisa cientifica e/ou extensdo tecnologica;
¢) Ser selecionado; e
d) Apresentar relatorio técnico ao coordenador
do projeto, quando solicitado, com os
resultados parciais e finais do trabalho.
Estudantes
IPT Estimular o interesse para a Bolsa a) para estudantes de nivel médio ou superior,
pesquisa e o desenvolvimento estar regularmente matriculado;
tecnoldgico em estudantes do b)graduado em nivel médio ha, no maximo, 3
nivel médio e superior ou de (trés) anos;
graduados em nivel médio. ¢) ndo estar vinculado ao mercado de trabalho,
e
d)dedicar-se em tempo adequado  as
necessidades do projeto, conforme definido no
plano de trabalho.
IC Despertar vocagao cientifica e Bolsa a) estar regularmente matriculado em curso de

incentivar talentos potenciais
entre estudantes de graduacdo
universitaria, mediante
participagdo em projeto de
pesquisa, orientados  por
pesquisador qualificado.

graduacdo;

b) ndo ter vinculo empregaticio e dedicar-se as
atividades Institucionais universitarias e de
pesquisa.

c) ser selecionado e indicado por
pesquisador/coordenador do projeto de pesquisa
beneficiado por quota desta modalidade de
bolsa;

d) executar o plano de atividades aprovado; e
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e) apresentar os resultados parciais e finais da
pesquisa, sob a forma de painel ou exposigdo
oral, acompanhados de relatorio, nos seminarios
de iniciacdo cientifica promovidos pela
instituigdo.

ICJ Despertar vocagdo cientifica e Bolsa a)estar regularmente matriculado no ensino
incentivar talentos potenciais fundamental, médio ou profissional de escolas
entre estudantes do ensino publicas;
fundamental, médio e b) estar desvinculado do mercado de trabalho;
profissional da Rede Publica, ¢) possuir frequéncia igual ou superior a 80%
mediante sua participacdo em (oitenta por cento);
atividades de pesquisa d) apresentar historico escolar;
cientifica ou tecnoldgica,
orientadas por pesquisador
qualificado, em institui¢des de
ensino superior ou
institutos/centros de
pesquisas.

IEX Fortalecer, mediante projeto Bolsa a) estar regularmente matriculado em nivel
de pesquisa ou superior;
extensdo,  orientado  por b) ndo estar vinculado ao mercado de trabalho,
pesquisador qualificado, a e
intera¢do entre universidade e c) dedicar-se em tempo adequado as
sociedade no que tange a necessidades do projeto, conforme definido no
geracdo e transferéncia de plano de trabalho.
conhecimentos, construindo
um ambiente favoravel a
promo¢do de uma agenda
estratégica local voltada ao
desenvolvimento sustentdvel.

IEXJ Fortalecer, mediante projeto Bolsa a) estar regularmente matriculado em nivel
de pesquisa ou médio;
extensdo,  orientado  por b) ndo estar vinculado ao mercado de trabalho,
pesquisador qualificado, a e
intera¢do entre universidade e ¢) dedicar-se em tempo adequado as
sociedade no que tange a necessidades do projeto, conforme definido no
geracdo e transferéncia de plano de trabalho.
conhecimentos, construindo
um ambiente favordvel a
promogdo de uma agenda
estratégica local voltada ao
desenvolvimento sustentavel.

MP Apoiar a formagdo de Bolsa a) estar regularmente matriculado no curso de

recursos humanos em nivel de
pos-graduagao.

pos-graduacdo stricto sensu beneficiario de
bolsas;

b) Dedicar-se integralmente as atividades
académicas e de pesquisa;

¢) ser selecionado e indicado pela coordenagéo
do curso;
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d) ndo ser aposentado;

e) estar em gozo de licenga ou afastamento sem
remuneragdo/salario ou, ainda, ter o contrato
suspenso com a instituigdo empregadora;

f) ndo receber remuneragdo proveniente de
vinculo empregaticio ou funcional,
concomitante com a bolsa do CNPq, exceto:

- quando contratado como professor substituto
nas instituigdes publicas de ensino superior,
desde que devidamente autorizado pela
coordenacdo do curso com a anuéncia do
orientador;

- docentes e pesquisadores de instituigdes de
ensino e pesquisa, matriculados em cursos de
pos-graduagdo com conceito 5, 6 ou 7 e
distantes mais de 250 km (duzentos e cinquenta
quildometros) da instituicdo de origem. Nestes
casos, o bolsista deve comprovar o afastamento
autorizado pela instituicdo de origem e se
comprometer, por escrito, a retornar a sua
instituigdo pelo tempo de recebimento da bolsa
ou, alternativamente, ressarcir o CNPq pelo
montante recebido com as corregdes previstas
em lei. O coordenador do curso serd o
responsavel e o depositario desses documentos.

DO

Apoiar a formagdo de
recursos humanos em nivel de
p6s-graduacio.

Bolsa

a) estar regularmente matriculado no curso de
pos-graduacao beneficiario de bolsas;

b) dedicar-se integralmente as atividades
académicas ¢ de pesquisa;

c) ser selecionado e indicado pela coordenagdo
do curso;

d) ndo ser aposentado;

e) estar em gozo de licenga ou afastamento sem
remuneragdo/salario ou, ainda, ter o contrato
suspenso com a instituicdo empregadora;

fi)ndo receber remuneracdo proveniente de
vinculo empregaticio ou funcional,
concomitante com a bolsa do CNPq, exceto:

- quando contratado como professor substituto
nas instituigdes publicas de ensino superior,
desde que devidamente autorizado pela
coordenacdo do curso com a anuéncia do
orientador;

- docentes e pesquisadores de instituigdes de
ensino e pesquisa, matriculados em cursos de
pos-graduagdo com conceito 5, 6 ou 7 e
distantes mais de 250 km (duzentos e cinquenta
quiléometros) da institui¢do de origem. Nestes
casos, o bolsista deve comprovar o afastamento
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autorizado pela instituicdo de origem e se
comprometer, por escrito, a retornar a sua
institui¢@o pelo tempo de recebimento da bolsa
ou, alternativamente, ressarcir o CNPq pelo
montante recebido com as corregdes previstas
em lei. O coordenador do curso serd o
responsavel e o depositario desses documentos.

Intercambista Profissional

INT-E Complementar a competéncia Bolsa a) ndo estar vinculado as instituigdes
da equipe de execucdo do participantes do projeto; e
projeto, por meio da b)Dedicar-se em tempo adequado as
participagdo temporaria de necessidades do projeto, conforme definido no
profissional qualificado. plano de trabalho.
NOTA: o candidato residente no Pais e com
vinculo celetista ou estatutario devera ter
libera¢do formal de sua instituig¢do.
INT-P Fomentar o intercdmbio ¢ a Bolsa a)demonstrar atua¢do altamente relevante e

cooperagao internacional,
visando o fortalecimento das
pesquisas em temas
prioritarios por meio de
parceria  com liderancgas
internacionais,  concedendo
um conjunto de beneficios ao
pesquisador com nivel de
exceléncia internacionalmente
reconhecido, que se disponha
a permanecer no Brasil por
pelo menos um més a cada
ano, por um periodo de até
trés anos, na condi¢do de

lideranga em pesquisa cientifica, tecnologica e/
ou de inovagao;

b) dedicar-se integralmente as atividades
programadas junto ao grupo de pesquisa,
durante o periodo de estadia no Brasil;

¢) manter contato com o supervisor do projeto,
de forma a acompanhar sua execugdo no
periodo em que ndo estiver participando
presencialmente;

d)Receber participantes do grupo de pesquisa
brasileiro na sua institui¢ao de origem; e

e) ndo acumular a presente bolsa com outras
bolsas ou rendimentos, exceto quando
autorizado pela Diretoria Executiva do CNPq.

Pesquisador Visitante
Especial.
Intercambista Estudante
Técnico/Graduagdo-INT- | Apoiar a formagdo de Bolsa a)estar formalmente matriculado em instituigao
JR recursos humanos com a de ensino superior (IES) brasileira;
realizagdo de parte do curso b) ter conhecimento suficiente do idioma para o
de graduagdo em institui¢do desenvolvimento das atividades na instituicdo
de exceléncia no exterior, e de destino;
estimular suas competéncias e c) ter anuéncia da IES brasileira onde estd
habilidades para 0 matriculado;
desenvolvimento cientifico e d) ter anuéncia da institui¢do de destino;
tecnoldgico, 0 e) ndo acumular a presente bolsa com outras
empreendedorismo e a bolsas concedidas com recursos do Tesouro
inovagdo. Nacional; e
f) ser brasileiro ou estrangeiro com situagdo
regular no Brasil.
Pos -Graduacdo-INT-SE | Apoiar a participagdo de Bolsa a) ser brasileiro ou estrangeiro com situago
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especialistas, tecnologos, migratéria regular no Brasil;

pessoal técnico-cientifico, de
nivel  superior, para o0
desenvolvimento de projetos
de pesquisa, estudos,
treinamentos e capacitacao
em instituigdes de exceléncia
no exterior, por meio da
realizacdo de estagios e

b) ter formagdo compativel com o nivel e a
finalidade do estagio ou curso;

¢) ter conhecimento do idioma utilizado no
curso/instituigdo de destino;

d) ndo acumular a presente bolsa com outras
bolsas concedidas com recursos do Tesouro
Nacional.

CUISOS.
Profissional-INT-JR Apoiar a participagdo de a) ser brasileiro ou estrangeiro com situagdo
especialistas, tecnologos, migratoria regular no Brasil;
pessoal técnico-cientifico, b) ter formacdo compativel com o nivel ¢ a
com pelo menos 5 anos de finalidade do estagio ou curso;
experiéncia, para 0 c) ter conhecimento do idioma utilizado no
desenvolvimento de projetos curso/institui¢do de destino;
de pesquisa, estudos, d) ndo acumular a presente bolsa com outras

treinamentos e capacitacdo
em instituicdes de exceléncia
no exterior, por meio da
realizagdo de estagios e

bolsas concedidas com recursos do Tesouro
Nacional.

CUursos.

ANEXO III
Acoes financiadas pelo Programa Institucional de Bolsas do IFSULDEMINAS

I. promocgdo da educacdo, do desenvolvimento social, das artes, da comunicagdo, dos direitos
humanos, da saide e do acesso ao trabalho, aos bens culturais e ao conhecimento cientifico e
tecnologico;

II. elaboragao de diagnoésticos e avaliagdes sobre a realidade social, cultural, econdmica,
ambiental, cientifica e tecnologica;

III. elaboragdo de estudos de andlise e avaliagio de politicas publicas e programas
governamentais;

IV. elaboracao de diagnosticos e avaliagdes sobre processos organizacionais;

V. desenvolvimento e modernizagdo da gestao publica;

VL. elaboracdo de diagnosticos, estatisticas, produ¢do de indicadores e avaliagdes sobre a
realidade da educacdo basica e superior bem como das suas modalidades profissional, cientifica e

tecnologica;
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VII. educacao profissional, cientifica e tecnologica em todos os niveis e modalidades da
educagao nacional;

VIII. formagdo inicial e continuada de professores;

IX. educagdo de jovens e adultos;

X. formagao inicial e continuada (FIC), qualificacdo e certificagdo de profissionais para a
sociedade e capacitacdo cientifica e tecnologica da populagdo, inclusive em atendimento as
demandas especificas de organizagdes publicas e privadas, de setores economicos e de territorios;

XI. implementacao de nucleos, centros e escolas vocacionais e tecnoldgicas por meio de
parcerias locais;

XII. oferta de cursos de extensdo, de especializagdo técnica de nivel médio, de
aperfeicoamento e de pds-graduagdo lato sensu para a formagao inicial e continuada bem como para
a qualifica¢do de profissionais para a sociedade;

XIII. educacao a distancia;

XIV. qualificacdo de instrutores, tutores, monitores, treinadores, mentores e outros perfis de
suporte a atividade educativa;

XV. promogdo da educagdo ambiental, da alfabetizacdo cientifica e da educagdo para a
sustentabilidade;

XVI. desenvolvimento de novos curriculos, praticas e metodologias educacionais;

XVII. desenvolvimento, implantacdo e avaliagdo de materiais e outros recursos didaticos de
programas educacionais;

XVIII. disseminacao e democratizacao do uso das tecnologias educacionais, da informagao e
da comunicagao;

XIX. oferta de programas e projetos de extensao e de difusdo cientifica, tecnologica, artistica
e cultural, preferencialmente em espagos ndo formais de educacao, tais como centros de ciéncias,
museus de ciéncia e tecnologia, centros de educacdao ambiental e sustentabilidade, centros de
agroecologia, centros de arte e cultura, dentre outros;

XX. promogdo do desenvolvimento social, econémico, cientifico e tecnoldgico regional e

nacional;
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XXI. desenvolvimento de estudos e pesquisas em Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CT&I),
abrangendo areas de conhecimento tais como: Saude, Biotecnologia, Nanotecnologia, Quimica
Fina, Biocombustiveis, Energia Elétrica, Energias de Fontes Renovaveis, Petroleo e Gas Natural,
Defesa, Aeroespacial, Agronegocio, Biodiversidade e Recursos Naturais, Recursos Hidricos,
Semiarido, Ambientes Costeiros e Marinhos, Aquicultura e Pesca, Meteorologia e Mudangas
Climadticas, Tecnologia Industrial, Seguranca Publica, Seguranga Alimentar, Tecnologia Social,
Design, Tecnologia Inclusiva, Economia Criativa ou em quaisquer outras areas de interesse
institucional bem como naquelas alinhadas as politicas publicas e as estratégias nacionais de CT&I,

XXII. formacao e qualificacao de recursos humanos em CT&I;

XXIII. fortalecimento de arranjos sociais, culturais e produtivos locais;

XXIV. promogao do desenvolvimento regional;

XXV. implementagdo de estratégias e planos de desenvolvimento territorial;

XXVI. promogao do desenvolvimento urbano;

XXVII. promogao da inclusdo social e produtiva;

XXVIIIL. desenvolvimento da cultura, da producdo cultural e da economia criativa e da
cultura;

XXIX. desenvolvimento e disseminagdo de tecnologias sociais € ambientais;

XXX. promocao da conservacao, da preservacdo e da recuperacdo ambiental;

XXXI. realizacdo de estudos para subsidiar o licenciamento ambiental de empreendimentos;

XXXII. implementacdo da pesquisa aplicada e da extensdo tecnologica nos campi e polos de
inovagdo do IFSULDEMINAS, em apoio a inovagdo e ao aumento da produtividade e da
competitividade das empresas e de outras organizagdes de fins econdmicos;

XXXIII. desenvolvimento de estudos de viabilidade técnica, economica e financeira de
programas e projetos bem como de tecnologias e empreendimentos;

XXXIV. elaboragao de modelos e planos de negdcio de empreendimentos sociais, culturais e
tecnologicos;

XXXV. oferta de programas de apoio e de servigos de extensdo tecnologica em ambientes de

empreendedorismo e de inovagdo que apoiem iniciativas da comunidade académica e externa;
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XXXVI. desenvolvimento, aquisi¢do e transferéncia de tecnologia e conhecimentos,
inclusive know how;

XXXVII. desenvolvimento de normas e procedimentos bem como a sua aplicagdo para a
acreditacdo de laboratorios do IFSULDEMINAS por entidades acreditadoras, nacionais e
internacionais;

XXXVIIIL assisténcia técnica e extensdo tecnologica rural, industrial e a servicos que
aumentem a produtividade das organizagdes e a competitividade dos produtos e servigos brasileiros;

XXXIX. intercambio nacional e internacional nas acdes listadas neste caput;

XL. servigos de apoio técnico e gerencial a gestao de projetos e programas nas agoes listadas

neste caput.
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